Rekap Kepegawaian

per 2 Januari 2024
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Analis Sumber Daya Manusia Aparatur 1 1s
Auditor Madya 8 10
Auditor Muda 20 2 S
) = == [
d3 s1 52

1
2
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4 Auditor Penyelia 1 dav a1 SMA
5 Auditor Pertama 10
6 Inspektur 1
7 Inspektur Pembantu Bidang 1 . '
Pemerintahan Berdasarkan lenis Kelamin
8 Inspektur Pembantu Bidang 1
Perekonomian

9 Inspektur Pembantu Bidang Sarana dan 1

Prasarana
10 Inspektur Pembantu Bidang Sosial 1

Budaya -
11 Kepala Subbagian Program dan 1 o
Monitoring Evaluasi

12 Kepala Subbagian Umum 1
13 Kustodian Barang Milik Negara 2
14 Pengadministrasi Keuangan 2
15 Pengadministrasi Persuratan 2
16 Pengelola Akuntansi 1
1 Pengelola Gaji ! DATA FORMASI JFT
18 Pengelola Pengawasan 2 TW
19 Penyusun Program Anggaran dan 2 .

Pelaporan Auditor Utama 0 3 -3
20 Pranata Kearsipan 1 Auditor Madya 8 8 0
21 Sekretaris 1 Auditor Muda 20 24 -4
22 Verifikator Data Laporan Keuangan 1 Auditor Pertama 10 70 -60
23 PPUPD Ahli Muda 4 Auditor Penyelia 1 2 -1
24 PPUPD Ahli Pertama 2 Total 39 107 -68
25 PPUPD Ahli Madya 7

PPUPD Utama 0

PPUPD Ahli Madya 7

PPUPD Ahli Muda 4 15 -11

PPUPD Ahli Pertama 2 23 -21
13 50 -37

TOTAL 75 ASN

Sumber : data diolah dari asnmemayu.jogjaprov.go.id

REKAP NOMINATIF KEPEGAWAIAN INSPEKTORAT DIY 2 JANUARI 2024



